
 

 
 

OFFRE D’EMPLOI : La commune de Val du Layon 
recrute six 

 

AGENTS RECENSEURS 
 
 
 
Emploi temporaire 
Poste à pourvoir début janvier 2018 
 
Période de travail : de début janvier à fin février (pendant 7 semaines environ)  

1. début janvier : environ 5 jours de travail incluant 2 séances de formation obligatoires et la réalisation 
d’une tournée de reconnaissance  

2. du 3e jeudi de janvier jusqu'à la fin de la collecte :  
- disponibilité quotidienne y compris le samedi  
- large amplitude dans les horaires  
- pas de congé pendant toute la durée de la collecte  

 
 
 
IDENTIFICATION DU POSTE 
Fonction : Agent recenseur 
Cadre vacataire : non titulaire 
 
Définition : réalise la collecte du recensement de la population de la commune de Val du Layon dans un 
secteur déterminé. 
 
ACTIVITES 
- se former aux concepts et aux règles du recensement  
- effectuer la tournée de reconnaissance : repérer l’ensemble des adresses de son secteur 
- déposer les questionnaires et les retirer dans les délais impartis  
- rendre compte de l'avancement de son travail 
- restituer en fin de collecte l'ensemble des documents  
 
COMPETENCES 
- Discrétion, neutralité 
- Capacité à dialoguer avec les habitants (être convaincant) 
- Persévérance 
- Disponibilité 
- Rigueur 
- Etre méthodique et ordonné 
- Capacité à assimiler et appliquer les règles du recensement (protocole de collecte) 
- Etre familiarisé avec les nouvelles technologies 
- Une bonne connaissance de la commune est souhaitable 
 
Autre condition d’exercice du poste :  
Les agents recenseurs doivent disposer d’un téléphone portable 
 
 
Date limite de candidature : 10 décembre 2018. 
Adresser CV + Lettre de motivation à Monsieur le Maire, 11 rue Rabelais, Saint Lambert du Lattay – 49750 VAL 
DU LAYON 
Courriel de contact : mairie@valdulayon.fr  
Téléphone : 02.41.78.30.46 
 
 


