nosemplois.fr

Le site de référence de I'emploi,
des stages et de I'alternance en Pays de |a Loire

Présentation du Jeudi 15 Février 2024, a 9 heures
avec la Communauté de Communes Loire Layon Aubance

Mis a jour : 15/02/2024



Programme d'animation économique de la CCLLA

INS

g| EMPLOI: RECRUTEZ
SUR # NOSEMPLOIS.FR »

15 février, 9h-10h

Webinaire de présentation

de la plateforme emploi régionale
« nosemplois.fr »

AVEC Region des Pays de la Loire
Q Enfigne

(@ Entreprises

< |ATELIER : DES CLES
POUR MIEUX CONVAINCRE

11 mars, 08h30-12h30
AVEC le réseau Initiative Anjou
©Q Site communautaire, Les Garennes s/L

@ Porteurs de projet

< |ATEUER : DES CLES POUR MIEUX
MAITRISER MON PREVISIONNEL ET
MON PLAN DE FINANCEMENT

11 mars, Bh45-16h15
AVEC le reéseau Initiative Anjou
©Q Site communautaire, Les Garennes s/L

® Porteurs de projet

Q)
* ATELIER : FRESQUE DE
LECONOMIE CIRCULAIRE

13 mars, 9h-12h
AVEC I'ADECC
©Q TPPL, Mozé-sur-Louet

@ Entreprises, 14 personnes maxi

2 |ATELIER: LA MATINALE
INNOVATION

15 mars, 8h-10h

Linnovation c'est quoi ? Les idées reques,
l=s types, les sources, les premisrs conssils
avant de se lancer dans |'innovation.

AVEC Angers Technopole
© Savoirs Pius, Brissac Loire Aubance

(@ Entreprises {maxi 20 personnes

4] |CONSEIL TERRITORIAL :
ORGANISER SA PRISE DE PAROLE
SUR LES RESEAUX SOCIAUX

26 mars, 18h
AVEC laCCl
Q STIF France, Saint-Georges-sur-Loire

@ Dirigeants d'entreprise

@ |ATEUER QUICK-WIN

9 avril, 08h-10h

Des gestas simples : éco-gestes et sobriété
numénque

AVEC Alisee

©Q Com-inject, Brissac Loire Aubance

9| FORUM DE 'EMPLOI-JOB DATING
12 avril, 15h-18h

AVEC France Travail et Mission locale
Angevine

© La Halle des Mariniers, Chalonnes-s/L

® Demandeurs d'emploi, entreprises et

salariés en reconversion

r
Q ATELIER : LES COOPERATIONS
INTER-ENTREPRISES

16 avril, 08h30-10h

Petit déjeuner atelier coup de pouce & la
mutuslisation de vos ressources

AVEC ADECC
©Q Néolithe, Chalonnes-sur-Loire

(® Entreprises

& IATEIIER RH:ACCES AU
LOGEMENT DE SES SALARIES

18 avril, 8h30-10h

AVEC Action Logement et Habitat jeunes
David d'Angers

©Q SOFICOR MADER, Saint-Georges-s/L

& Entreprises + 10 salariés

b7
\‘9 |ATELIER : PERFORMANCE
ENERGETIQUE #1 PHOTOVOLTAIQUE

16 mai, 08h-10h
AVEC Alisée
©Q Brouillet Production, Terranjou

(® Entreprises

& |ATELIER:
MIEUX GERER MA TRESORERIE
ET PILOTER MON ENTREPRISE

7 juin, 8h15-12h15

AVEC le réseau Initiative Anjou

©Q Espace coworking Relais d'entreprise,
Saint-Georges-sur-Loire

(® Porteurs de projet

A\
® IATEUER: PERFORMANCE
ENERGETIQUE #2 CONFORT D’ETE

18 juin, 08h-10h
AVEC Alisée
©Q Store et Film, Saint-Georges-sur-Loire

o) rronTicac
& Entreprises




Le contexte

Fermeture prochaine en date du 1" mars 2024 de la plateforme emploi territoriale Loire Layon Aubance lancée en
mars 2021 avec 'outils SMARTFORUM (groupe Hellowork) et reprenant de périmetre de la Communauté de
Communes

Loire Layon Aubance - Offres d'Emploi sur Loire Layon Aubance a Pourvoir en CDI, CDD, Stage et Interim (emploi-
loire-layon-aubance.fr)

» Service redondant de la plateforme régionale lancée en juin 2022
» Colt annuel de + 10 k€ pour la collectivité

Préconisation de se rediriger vers la plateforme régionale, et ses services 100% gratuits :

NosEmplois - Retrouvez toutes les offres en Pays de la Loire



https://emploi-loire-layon-aubance.fr/
https://emploi-loire-layon-aubance.fr/
https://nosemplois.fr/

Vos offres + visibles

Géolocalisation de vos offres pour étre visible au
plus pres des candidats

Diffusion automatique sur d'autres sites a forte
audience (France Travail, Agefiph, Apec, Ouest
France...)

Un sourcing personnalisé

Mise en relation privilégiée avec les stagiaires des
programmes de formation professionnelle de la
Région

Contact direct avec les candidats visibles en
Cvtheque

Alertes en temps réel sur les profils recherchés

Filtres multicriteres pour un matching optimisé
(localisation, compétences, ...)

Vous avez besoin de recruter ? Adoptez le réflexe nosemplois.fr

Des services 100% gratuits pour diffuser vos offres et entrer en contact avec des candidats

Un gain de temps

Publication rapide et illimitée de vos offres

Un outil de pilotage pour gérer vos offres et vos
candidatures

Candidature vidéo : proposez un pré-entretien
vidéo aux candidats

Connexion automatique avec vos outils de
recrutement

Votre entreprise valorisée

Une page entreprise a votre image : présenter vos
métiers, vos avantages...

Un accompagnement personnalisé et adapté a vos
besoins



Les chiffres-clés de Janvier 2024

101 000 offres en ligne

44 000 candidats inscrits
dont 50% visibles en CVtheque

REGION
)) PAYS
ta LOIRE

3 200 recruteurs inscrits
85 % TPE / PME
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o

/i au total
8 000 candidatures
:,:': sur le mois
(=
R



Inscription simple et rapide en 3 étapes REGION
¢ LOIRE

REGION
)) PAYS
ix LOIRE

Informations générales

REGION
)) PAYS
i LOIRE

Votre compte

INSCRIPTION RECRUTEUR Nom de l'entreprise ¢

"
ENTREPRISE TEST Nom
— - r DUPONT
test@entreprize.fr Adresse du slége soclal *
22 rue de la Loire Prénom *
| Ville * Suzon
Nantes (44) .
. . . - E-mall *
Le mot de passe doit contenir au moins 12
: ont une minuscule, une majuscule, Téléphone * test@test.com
un chiffre et un caractére spécial 10~ 0670707070
Téléphone
S" i Numéro de SIREN 1
M eE 000000000
’ Fonctlon *
Secteur *
. . . . . Chargée de recrutement
Déja membre NosEmplois ? Connexion Agriculture, Forét, Péche

Type d'entreprise *

-

PME (10-499 personnes)

J'accepte de recevoir les communications de la Région Pays de la
Loire -

J'accepte les conditions générales de NosEmplois * m

Continuer

Lien vers la page de création de I’'espace recruteur :
https://nosemplois.fr/company/signin/register



https://nosemplois.fr/company/signin/register
https://nosemplois.fr/company/signin/register

: : REGION
Valoriser votre entreprise PAYS

ta LOIRE

Pour que le candidat identifie bien votre entreprise dans les résultats
de recherche :

* Les Informations de votre entreprise (parametres) :

INFORMATIONS ENTREPRISE
- avec le logo,

Logo de l'entreprise @ RCV CROUPE

- le nom commercial de votre entreprise,
RGV GROUPE 13 place de la République

o Cholet {49) " HN- 0241584550

Secteur de l'entreprise * @

- le secteur,

- la description qui sera automatiquement ajoutée a toutes vos offres

. Autres activités de services
= gain de temps
Indlquer ce secteur d'activité sur mes offres d'emplol : m

Type d'entreprise * SIREN
PME (10-499 personnes)
Description de l'entreprise @
Ajoutez la description de votre entreprise (secteur d'activité, missions, spécificités, culture d'entreprise, etc) pour améliorer la présentation de vos offres d'em

B 7/ U § A~ E E = E = &= ¢

]



https://nosemplois.fr/company/settings/profile

Une page a votre image pour valoriser votre marque employeur REGION
o LOIRE

* Création rapide : une page web pour présenter |’histoire et la culture de votre entreprise,
VoS métiers, vos avantages, etc. Activez le module de candidature spontanée.

e Intégration de textes, photos, vidéos pour valoriser votre marque employeur

Pour voir d’autres pages entreprise
Un annuaire des pages entreprise : https://nosemplois.fr/pages-entreprises

ET SI VOUS REJOIGNIEZTA TEA‘M'HOFIC o

DERICHEBOURGIPROPREIESIESIRESSOURCE

o e . ( 2@ 2 A
: o2 o 1 10y ;
= . UVRIR  NOS OFFR METIERS  NOS AVANTAGE:
NOUSDECOUVRIR  NOSOFFRES  NOSMETIERS ;:2, 0 NOUSDECOUVRIR NOSOFFRES NOSMETIERS ~ NOS AVANTAGES S
ATLANTIQUE S [~ — Y ¢ %\ ¢
i ENVIE DE BOOSTER VOTRE CARRIERE ? DECOUVREZ LA DERICHESOURG ACADEMY

S')’I‘JVERTUR_ES

NOUS DECOUVRIR

7 erniére reseim e
""""""""" o I > Menuisier poseur polyvalent b o 40.ACEDEE DUEAMDLALA AECALDID,



https://nosemplois.fr/pages-entreprises
https://nosemplois.fr/pages-entreprises/emploi-Hofica-e-11
https://nosemplois.fr/pages-entreprises/emploi-Derichebourg-e-44
https://nosemplois.fr/pages-entreprises/emploi-Atlantique-Ouvertures-e-166

Publier toutes vos offres d’emploi BE%ON

ta LOIRE

* Durée de publication 28 jours, avec la possibilité de prolonger
* Choix de réception de la candidature : par email ou en redirection sur votre site carriere (URL)
* Multidiffusion sur 5 sites a forte audience (Pdle Emploi, Apec, Agefiph, Talent.com, Jooble)
* Publication automatique de vos offres a partir d’'un ATS ou multidiffuseur, pour les entreprises avec un fort volume
d’offres.
MON VIVIER
V4 .
Gérer vos candidatures : —
@0 ==
* Attribution d’un statut a la candidature conc 1) EE—
Meétiers exercés (and\d;turere;uel‘eOE,"O‘S!ZOZZ‘ o o
. Aide comptable (1
* Partage de la candidature avec des collaborateurs N—— .
Employé administratif Experience : 11-20 ans
* Réponses groupées i e
Expérience totale W Agent de service propreté (H/F) - RéF. 2022/34930
MNon renseigne (3) Candidature regue le 03/06/2022

+de critéres

W Gestlonnaire pale en alternance (H/F) - R&F. 2022/35194

Candidature recue le 01/06/2022 Contacté




Aller vers les candidats avec la cvtheque REGION
¢ | OIRE

* « Matching » offre/profil candidat, basé sur les compétences

 Recherche avec des filtres personnalisables

/ Retenir X Ecarter 3 Contacter .<: Transférer
. L QO Matching [] Commentaires @ Historique & E-mail
\ ( |- Technicien Logistique P
100% [ ) % B
Il Loire-Atlantique (44) - Saint-Nazaire (44) I:I Expériences :  Agent logistique (tous niveaux)
ExPe“ence :3-5ans ~ Magasinier (tous niveaux)
Technicien Logistique &
depuis 2020 t : Lieux souhaités : _/ Saint-Nazaire (44)
Derniére connexion il y a 2 mois et 25 jours
)gistique - B
Lieux habités : 2 Saint-Nazaire (44)
Derniére connexion
Types d'emploi :

18/07/2023  Temps Plein

Ily a 2 mois et 25 jours

Types de contrat:  CDI

=
fr

* Créer une alerte Cvthéeque

Il est possible de créer une alerte mail pour étre informé quand un

candidat s’inscrit, accepte d’étre visible en Cvtheque et correspond
aux criteres de recherche enregistreés.




PAYS

Un accompagnement individuel )) REGION
= | OIRE

Une équipe a votre écoute, en support pour répondre a toutes vos questions :

entreprises@nosemplois.fr

Animation de la communauté des utilisateurs :
* Webinaire mensuel de bienvenue aux nouveaux recruteurs
* Webinaires thématiques 1 a 2 fois /an
* Newsletter et mise a disposition de guides pratiques

 Démonstration live aupres des entreprises, clubs, fédérations... a la demande

Prochaine démonstration live de I'’espace recruteur :

Le mardi 12 mars 2024, a 9 heures

Inscription en ligne



mailto:entreprises@nosemplois.fr
https://app.livestorm.co/solutions-co-event/nosemploisfr-facilitez-vos-recrutements-en-region-des-pays-de-la-loire?type=detailed

REGION
Nouveau dispositif )) PAYS

b2 LOIRE
Avant embauche:

1 emploi =1 formation

Avec 1 emploi = 1 formation, la Région
finance une formation liée a une ' )) REGION

PAYS
intention d’embauche. ot | OIRE

Pour qui ? Quel type de formation ?

Tous types d’employeurs privés, publics, associatifs e Construction d’une formation personnalisée a vos besoins

sur tous secteurs ayant une intention d’'embauche. * Elle peut étre certifiante, qualifiante ou professionnalisante.

Pour les demandeurs d’emploi. * Sadurée déprendra de vos besoins et du niveau des
candidats.

Pour quels types de contrats ?

Les contrats d’au moins 6 mois, d’une durée de 24 Dans quels délais ?

heures hebdomadaire minimum. Le délai de réponse a votre besoin est variable (15 jours

v CDI, CDI intérimaires, ou CDD ; minimum). |l va dépendre du vivier disponible pour lancer la

v’ contrats en alternance ; formation.

v' contrats saisonniers. Mise en ceuvre de la formation jusqu’a I'embauche : sur-

mesure, va dépendre de la disponibilité des candidats et de |a
durée de la formation.



Hotel de la Région REGION

1rue de la Loire — 44 966 Nantes
Information et accompagnement: 02 28 70 50 00 PAYS
entreprises@nosemplois.fr

paysdelaloire.fr EE LOl R E


mailto:entreprises@nosemplois.fr
https://nosemplois.fr/
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